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“APLICACIONES INFORMATICAS PARA EL COMERCIO”
(1233)

JUAN LUIS PORRAS DURAN

0. INTRODUCCION

El DECRETO 77/2015, de 10 de diciembre, establece el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en Actividades Comerciales en la Comunidad de Castilla y Ledn teniendo en cuenta los
principios generales que han de orientar la actividad educativa, segun lo previsto en el articulo 1
de la LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

El titulo de Técnico en Actividades Comerciales queda identificado en la Comunidad de Castillay
Leodn por los elementos determinados en el articulo 2 del REAL DECRETO 1688/2011, de 18 de
noviembre, por el que se establece el citado titulo y se fijan sus ensefianzas minimas.

La competencia general de este titulo consiste en desarrollar actividades de distribucién y
comercializacion de bienes y/o servicios, y en gestionar un pequefio establecimiento comercial,
aplicando las normas de calidad y seguridad establecidas y respetando la legislacion vigente.

El ciclo formativo Técnico en Actividades Comerciales estd dividido en trece modulos
profesionales, como unidades coherentes de formacién, necesarios para obtener la titulacion
correspondiente. Las 2000 horas de duracion del ciclo se dividen en dos periodos anuales lectivos,
que abarcan cinco trimestres en el centro educativo y el sexto y Gltimo trimestre, en el centro de
trabajo correspondiente.

El modulo profesional de Aplicaciones Informéticas en el Comercio, cuenta con un total de 132
horas lectivas que se impartiran en el primer curso del ciclo, a razén de 4 horas semanales.

1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE (OBJETIVOS O CAPACIDADES) teniendo en
cuenta las orientaciones pedagdgicas del médulo.

Tomando como marco de referencia lo que establece el Real Decreto 1688/2011, de 18 de
noviembre, nuestro objetivo primero sera dar respuesta a la competencia general del Técnico en
Actividades Comerciales que en dicho Real Decreto se establece como:

« Desarrollar actividades de distribucion y comercializacion de bienes y/o servicios.

«  Gestionar un pequefio establecimiento comercial, aplicando las normas de calidad y seguridad
establecidas y respetando la legislacion vigente.

« Facilitar la incorporacion a la vida laboral.
El contenido se vinculara a estudios anteriores y completara su proyeccion profesional.

Tomando como referencia el citado RD 1688/2011 anterior, consideramos como objetivos
generales prioritarios los siguientes:

» Reconocer las caracteristicas de los programas informaticos utilizados habitualmente en el
sector comercial, confeccionando documentos y materiales informéaticos para realizar la gestién




comercial y administrativa del establecimiento comercial.

« Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las
tecnologias de la informacion y la comunicacion para aprender y actualizar sus conocimientos,
reconociendo las posibilidades de mejora profesional y personal, para adaptarse a diferentes
situaciones profesionales y laborales.

« Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y
respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

« Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su
actividad.

« Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su
finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

» Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relacionandolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas
que se van adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en
las demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.

« Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y al
“disefio para todos”.

« Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del
trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.

2. CONTENIDOS. DISTRIBUCION TEMPORAL.

TOTAL 132 HORAS distribuidas:

12 EVALUACION 44h

Unidad de trabajo 1: El ordenador y elementos basicos. 15h
Introduccion a la informatica.

El ordenador.

La Unidad Central de Proceso.

Dispositivos de almacenamiento de datos.

Periféricos de entrada de datos.

Periféricos de salida de datos.
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Elementos de software.

Unidad de trabajo 2: Funciones basicas del Sistema Operativo 10h
1. Elescritorio de Windows.

2. Elicono Mi PC.

3. Trabajo con ventanas.

4. Trabajo con carpetas.




Centro de F.P.
Hernédndez Vera

5. El explorador de Windows.
6. La papelerade reciclaje.
7. Laayuda de Windows.

Unidad de trabajo 3: Creacion de contenido publicitario y conversion de formatos 19h
1.  Creacion de videos.
2. Movie Maker.

3.  Conversor de
archivos.

22 EVALUACION: 44h

Unidad de trabajo 4: Presentaciones eficaces 13h
Presentaciones eficaces.

Entorno de trabajo Power Point.

Disefio de diapositivas.

Insercion de elementos en las diapositivas.
Animacién de objetos y transiciones.
Publicacion.

Presentaciones en publico.
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Impresion.

Unidad de trabajo 5: Procesadores de texto 13h
Area de trabajo.

Edicion bésica.

Insertar tablas, ilustraciones y texto.

Disefio de pagina

indices tematicos, alfabéticos y de ilustraciones.
Combinar correspondencia.
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Publicar con Word.

Unidad de trabajo 6: Hojas de calculo 18h
1. Area de trabajo.

2. Estructura y formato.

3. Funcionesy férmulas.

4. Graficas-




5.

Compartir e imprimir.

32 EVALUACION: 44h

Unidad de trabajo 7: Bases de datos 8h

1.

2
3.
4

Aspectos generales.
Creacion y manejo de tablas.
Consultas.

Crear informes.

Unidad de trabajo 8: Internet 18h
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Redes de area local (LAN).
Internet.

Buscadores y navegadores
Qué servicios ofrece Internet.
Requisitos de conexion.
Acceso a Internet.

La World Wide Web.

Los navegadores.

Formatos PDF.

10. El correo electrénico.

11. Archivos comprimidos.

Unidad de trabajo 9: Tareas administrativas telematicas 18h

1. Firma electrénica.

2. Factura electrénica.

3. Banca online.

4. Seguridad social online.

5. Tributos online.

3. ACTIVIDADES PREVISTAS.

Debido a la situacion sanitaria actual, para la realizacion de las actividades se tendra en cuenta que
cada alumno utilice su propio dispositivo informatico, evitando compartirlo en la medida de lo

posible.

En cada tema estan previstas actividades de refuerzo y apoyo para la asimilacién de cada

unidad didactica.

Explicacién de conceptos iniciales.

Explicacidn de los conceptos tedricos necesarios para el manejo de cada programa informatico.
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» Realizacion de fichas en cada tema (Word, Excel, PowerPoint...)

« Lasactividades se realizaran a lo largo de toda la unidad y al finalizar el mismo se efectuaran
ejercicios de refuerzo de la materia.

* Actividades de repaso para reforzar lo estudiado de forma dinamica (“escape room online”,
Kahoot...)

4. CRITERIOS DE EVALUACION teniendo en cuenta las competencias del titulo y los
resultados de aprendizaje del modulo.

« Manejar a nivel de usuario sistemas informéaticos empleados habitualmente en el comercio,
utilizando el hardware y el software mas comun.

Criterios de evaluacion:

a) Examinar los componentes fisicos de un ordenador.

b) Considerar las caracteristicas y funcionamiento de los equipos informatico-electronicos
especificos para el comercio.

C) Manejar un sistema operativo basado en el uso de ventanas.

d) Gestionar los archivos de informacion mediante sistemas operativos.

e) Configurado una red doméstica.

f) Proteger los equipos de virus, correo basura y otros elementos indeseables.

9) Realizar operaciones rutinarias de mantenimiento de los equipos.

h) Descargar y utilizar aplicaciones de visualizacion e impresion de datos.

« Utilizar la red Internet y los servicios que la componen, manejando programas de navegacion,
correo electrénico y transferencia de archivos, entre otros.

Criterios de evaluacion:

a) Identificar los conceptos esenciales de funcionamiento y uso de la red y las caracteristicas
propias de las intranets y las extranets.

b) Evaluar y configurar los distintos sistemas de conexion a la red.

c) Utilizar los principales programas navegadores para moverse por la red.

d) Realizar busquedas selectivas de informacion mediante aplicaciones especificas y
buscadores especializados por temas.

e) Utilizar el correo electronico directamente desde la web.

f) Emplear programas de cliente de correo electronico para gestionar el envio y recepcion de
mensajes.

9) Identificar el protocolo de red para la transferencia de archivos (FTP) desde un equipo

cliente a un servidor.

h) Implantar medidas de seguridad para proteger los equipos de intrusiones externas.

«  Confeccionar materiales informativos y publicitarios, utilizando técnicas de disefio gréafico.
Criterios de evaluacion:




a) Disefiar materiales de comunicacion en soportes graficos.

b) Realizar la composicion y formato del material, respetando principios de armonia,
proporcidn, equilibrio y simetria, entre otros.

C) Aplicar principios de asociacion psicolégica de imagenes, contenidos, semejanza,
continuidad y simetria, entre otros.

d) Emplear técnicas de disefio y autoedicion relativas a percepcion visual, legibilidad y
contrastes de color, entre otros.

e) Disefiar materiales graficos de imagenes, manteniendo una distribucion equilibrada de
todos los elementos.

f) Utilizar diverso software multimedia para la edicion de imagenes y sonidos y para la
grabacion de sonidos.

9) Efectuar trabajos publicitarios y promocionales en Internet.

«  Realizar tareas de manipulacion de textos y de presentacion de textos, imagenes y gréficos
en forma continua, empleando programas para la automatizacion de los trabajos y actividades
especificas del comercio.

Criterios de evaluacion:

a) Editar todo tipo de escritos informativos y publicitarios, por medio de aplicaciones
especificas de tratamiento y correccion de textos.

b) Utilizar herramientas especializadas de generacion de textos a través de utilidades de
edicion.

C) Ordenar los textos e ilustraciones para efectuar una correcta maquetacion de los
contenidos.

d) Elaborar indices tematicos, alfabéticos y de ilustraciones.

e) Disefar presentaciones publicitarias y de negocios con texto esquematizado, animaciones

de texto e iméagenes importadas.

f) Disefiar presentaciones maestras que sirvan de base para la creacion de otras
presentaciones.

9) Manejar aplicaciones de autoedicidén que nos permiten disefiar y maquetar paginas con
textos y elementos graficos diversos, destinados a servir como material de marketing.

. Realizar calculos matematicos con hoja de calculo y tratamiento de datos con gestores de
bases de datos, utilizando programas para la automatizacion de las actividades comerciales.

Criterios de evaluacion:

a) Realizar calculos matematicos en diversas areas de la empresa como administracion,
finanzas y produccidn, entre otras.

b) Definir las formulas para automatizar la confeccion de diversos documentos
administrativos, tales como albaranes y facturas, entre otros.

C) Utilizar funciones matematicas para calcular ingresos, costes, y resultados econémico—
financieros.

d) Tratar y filtrar listas de datos con la hoja de célculo.

e) Crear ficheros de bases de datos relacionales que pueden ser facilmente consultadas.

f) Extraer informacién a través de la consulta combinada de varias tablas de datos.

g) Disefiar formularios para la inclusion de datos en sus tablas correspondientes.

h) Elaborar informes personalizados de los registros de la base de datos para imprimirlos.

. Realizar la facturacion electronica y otras tareas administrativas, de forma telematica,
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utilizando en cada caso el software especifico.
Criterios de evaluacion:

a) Identificar los formatos electronicos de factura.

b) Establecer la transmision telematica entre ordenadores.

C) Garantizar la integridad y autenticidad de las transmisiones teleméticas a través de una
firma electronica reconocida.

d) Utilizar aplicaciones especificas de emision de facturas electrdnicas.

e) Realizar tareas administrativas online con organismos publicos y privados.

f) Cumplimentar documentos con las obligaciones fiscales a las que estdn sujetas las
operaciones de compraventa de productos 0 servicios.

9) Practicar con simuladores de recursos de la administracion tributaria.

h) Realizar practicas con simuladores de banca online.

. Realizar planos y disefios de merchandising de forma creativa utilizando el software
adecuado. Criterios de evaluacion:

a) Conocer adecuadamente el area de trabajo.
b) Medir el entorno de forma eficaz.

c) Manejar el entorno 2D y 3D.

d) Practicar el renderizado.

Particularidades:

« Para ser evaluado en el mddulo en cada trimestre, el alumno debe asistir a las aulas, como
minimo, el 70% del total de su carga lectiva.

« Para ser evaluado en el médulo en la primera convocatoria de junio, el alumno debe asistir a las
aulas, como minimo, el 70% del total de su carga lectiva

« Salvo renuncia y en situaciones de No evaluado, el alumno, para superar el modulo, podra
participar en las dos convocatorias establecidas para cada curso académico en el que se haya
matriculado.

o. DETERMINACION DE LOS CONOCIMIENTOS Y APRENDIZAJES NECESARIOS
PARA ALCANZAR EVALUACION POSITIVA EN EL MODULO

En el médulo de informatica, los conocimientos y aprendizaje necesarios para alcanzar la
evaluacion positiva son:

* Manejo de la maquinaria y los programas habituales en el comercio:
— Como funciona un ordenador personal. Componentes y piezas.

— La impresora, el escaner y tipos de lectores de tiques.

— Sistema operativo de gestion de ventanas (Windows).

— Trabajar con archivos y carpetas.




— Trabajar con carpetas y archivos comprimidos.

- Funcionamiento y configuracion de una red doméstica: cableadas e inalambricas.
- Administrar la red.

- Compartir archivos e impresoras.

- Seguridad inaldmbrica.

- Los virus informaticos y el software antivirus.

— Copia de seguridad de los datos y restauracion.

- Software especifico de compresion y descompresion de archivos.

— El formato PDF.

» Utilizacion de la red Internet:

— Introduccion a Internet.

- Concepto y uso de las intranets y extranets: similitudes y diferencias.
— Conectarse a Internet. Protocolo TCP/IP.

- La web. Navegacion web utilizando los navegadores.

— Correo electronico.

- Los grupos de noticias.

— Transferencia y gestion remota de ficheros (FTP).

- Buscar en Internet: los buscadores, directorios o indices tematicos y los motores de
bdsqueda.

- Correo electronico: configuracion de una cuenta de correo electronico y correo web frente
al correo POP.

- Seguridad. Zonas y niveles de seguridad.

— Bloqueador de ventanas emergentes.

- Filtro de suplantacion de identidad (phishing).

— Privacidad.

«  Confeccion de materiales graficos:

— Trabajo con imégenes vectoriales y en mapa de bits.
— Profundidad de color.

— Modos de color y cambios entre distintos modos.

— Gamas de color.

— Obtencion de imagenes: crear nueva imagen, utilizar existentes y conseguirlas con un
escaner o camara digital.

- Opciones de impresion.

- Utilidades de edicion de gréaficos.

— Trabajar con capas.

— Trabajar con textos.

— Efectos especiales y plugins.

— Guardar imagenes: tipos de compresion. Tipos de formato.
— Grabacidn de videos en DVD o en archivo.
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Edicion de imagenes, cortes, planos y movimientos de camara.
Agregar movimientos, transiciones y titulos a las imagenes.
Empleo de aplicaciones informaticas de uso general en el comercio:
El procesador de textos.
Escritura de textos.
Formatear el texto de un documento de trabajo.
Insercion de elementos automaticos: saltos, numeros de pégina, fechas y simbolos, entre

Tabulaciones, vifietas, columnas y tablas.
Encabezados y pies de pagina.
Combinar correspondencia.
Estilos y plantillas.
indices tematicos, alfabéticos y de ilustraciones.
Programas de presentacion: crear una presentacion con diapositivas.
Transiciones.
Animaciones.
Realizacion de calculos matematicos con hoja de célculo y tratamiento de datos con gestores

de bases de datos:

Introduccion a las operaciones basicas de hoja de célculo.
Introducir y editar datos en las celdas: textos, nimeros, fechas y formulas.
Manipulacion de las celdas de datos.
Formato de celdas, filas, columnas y hojas.
Operaciones basicas con hojas de calculo.
Formulas de la hoja de célculo.
Funciones matematicas, logicas y estadisticas.
Representaciones graficas de los datos.
Listas de datos.
Gestores de bases de datos.
Crear y utilizar tablas en un gestor de base de datos.
indices y relaciones entre las tablas.
Ordenar y filtrar la informacion.
Consultas de datos de las tablas.
Formularios de toma de datos.
Informes extraidos de las tablas de datos y de las consultas.
Etiquetas de correo.
Realizacion de la facturacion electronica y otras tareas administrativas, de forma telematica:




— Factura electronica: aspectos generales, condiciones para su utilizacion y normativa legal.
- Seguridad: firma electronica reconocida y DNI electronico.

- Programas de facturacion electronica.

- Banca online.

— Los tributos online.

- Tramites con la Seguridad Social online.

» Realizacién de disefios en 2D y 3D a través del software adecuado.
—  Area de trabajo.

— Trabajo en 2D

- Trabajo en 3D

— Renderizados.

6. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION DE LOS ALUMNOS Y
CRITERIOS DE CALIFICACION QUE VAYAN A APLICARSE.

Para calificar el médulo, se llevaran a cabo tres evaluaciones. La nota final de la evaluacion sera
la media de las puntuaciones obtenidas en:

a) los exdmenes con un peso del 30% (cuya nota minima para hacer media ha de ser un 4
sobre 10);
b) los contenidos procedimentales con un peso del 40%, principalmente trabajos realizados y

calificados a lo largo del trimestre en todos los temas via telematica.

C) la actitud mantenida (comportamiento y asistencia a clase) con un peso del 30%. Dentro
de este apartado, la mitad de su peso (el 15%) corresponde a la asistencia a clase, obteniendo la
nota maxima si no tiene ninguna falta de asistencia, y perdiendo un punto de la nota por cada una
de las 8 primeras faltas a clase. En cuanto al otro 15% de este apartado, estara destinado a notas
que se tengan del alumno tanto positivas como negativas a lo largo de la evaluacion, haciendo
media de todas ellas. En este segundo 15%, si las notas negativas tienen méas peso que las positivas
no se podra hacer media con el resto de apartados.

Para superar finalmente el mddulo deberan estar aprobadas todas las evaluaciones y la calificacion
final serd una media ponderada de las mismas. Para tener en cuenta la progresion del alumno, la
primera evaluacion tendra un peso del 25%, la segunda del 35% vy la tercera del 40%. Si no es asi,
el alumno dispondréa de una convocatoria final en junio, donde tendra que examinarse de todo el
curso incluyendo las evaluaciones que tuviera aprobadas previamente.

Todo lo anteriormente descrito se realizara de forma presencial en el Centro pero, si por motivos
sanitarios el grupo tiene que permanecer aislado en sus domicilios, se realizara via telematica a
través de Google Classroom y las aplicaciones asociadas a la misma.

7. ACTIVIDADES DE RECUPERACION.

Seran necesarias cuando el alumno no alcance el nivel minimo propuesto en los criterios de
evaluacion. Se realizard de modo similar al de las evaluaciones ordinarias, consistiendo en la
entrega de trabajos y/o examen para corregir las deficiencias que puede tener. Sera obligatorio
entregar antes de la finalizacion de la evaluacion todas aquellas actividades que se hayan realizado
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alo largo de la evaluacién y no se hayan entregado o superado. En caso de superar estas actividades
de recuperacion, el alumno sera calificado con un 5 sobre 10.

En el caso de que un alumno promocione al segundo curso del ciclo formativo y tenga este mddulo
pendiente, el alumno tendra que realizar y entregar al profesor una serie de actividades; sin su
realizacién de forma correcta, no se le calificara el examen final que se desarrollara antes de
finalizar el segundo trimestre del curso.

8. SINGULARIDADES SOBRE EL N° MAXIMO FALTAS DE ASISTENCIA NO
JUSTIFICADAS O ACTIVIDADES NO REALIZADAS QUE DETERMINARAN LA
IMPOSIBILIDAD DE APLICAR EVALUACION CONTINUA.

Para ser calificado numéricamente el alumno no podra ausentarse mas del 20% de las clases de
forma trimestral (méximo 8 faltas en cada trimestre) y anual (méaximo 24 faltas). Es decir, obtendra
la calificacion de “No Evaluado" en un trimestre si supera las faltas de asistencia en el mismo,
mientras que ser& no evaluado en la primera convocatoria final del curso (junio) si supera las faltas
de asistencia en el curso escolar, por lo que la siguiente convocatoria seria la segunda final en
septiembre (ver punto 9). No se tendrén en cuenta las faltas que se produzcan cuando el alumno
esté guardando cuarentena en su domicilio por motivos de salud (siempre con justificante).

Este nimero de faltas también sera tenido en cuenta en el hipotético caso de que se tengan que
realizar las clases via telematica por motivos sanitarios.

9. PROCEDIMIENTOS A SEGUIR PARA LA EVALUACION DEL ALUMNADO AL
QUE NO PUEDA APLICARSE LA EVALUACION CONTINUA.

Los alumnos con calificacion de “No Evaluado" en alguna de las 3 evaluaciones trimestrales,
deberan realizar, de manera satisfactoria, una serie de actividades propuestas por el docente (las
realizadas por el resto de alumnos a lo largo del curso y alguna a mayores si se cree conveniente).
En caso de no realizarlas o no hacerlas correctamente, dichos alumnos no tendran derecho al
desarrollo de la prueba escrita de recuperacion que se realizard en junio (antes de la evaluacion
primera final). Si la calificacion de “No evaluado” corresponde al curso completo, tendra que llevar
a cabo estas actividades antes del examen de la evaluacion segunda final que realizara en
septiembre.

10. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Una vez conocido el grupo, no se estima necesaria la implantacion de medidas extraordinarias para
la diversidad del alumnado, no obstante se seguiran una serie de estrategias para mantener al grupo
motivado en el aula.

Las estrategias que podemos seguir son, entre otras, las siguientes:

»  Flexibilidad metodoldgica: combinacion de métodos, técnicas y actividades; utilizacion de
diversos soportes (pizarra, papel, retroproyector, aula virtual...) y diferentes lenguajes.




«  Adecuar los contenidos impartidos a las caracteristicas e inquietudes del grupo.

11. METODOLOGIA DIDACTICA ENCAMINADA A PROMOVER UNA VISION
GLOBAL DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS MEDIANTE LA INTEGRACION DE LOS
CONTENIDOS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS Y ORGANIZATIVOS teniendo en cuenta las
orientaciones pedagdgicas y metodoldgicas del médulo

La metodologia a seguir sera activa - participativa para que el alumnado se impligue al maximo
en las clases, siempre a través del respeto hacia el docente y hacia el resto de compafieros. Habra
flexibilidad para conseguir la mejor solucion posible a los problemas o dificultades que pueda
presentar el alumnado. Se hara énfasis en la utilizacion de las nuevas tecnologias para evitar al
maximo el contacto entre alumnos y, en el hipotético caso de que este grupo esté confinado, la
metodologia serd 100% telemética aunque intentando seguir los principios metodoldgicos
presenciales.

Ademas, al tratarse de un mddulo cuyos contenidos se actualizan con mucha frecuencia, se
fomentara que el alumno comience a asimilar y aprender por si mismo el uso de nuevas
herramientas informaticas.

Esto supone por parte del profesor:

« Tratar con respeto las preguntas y las ideas insolitas.

»  Hacer ver a los alumnos que sus ideas tienen valor.

« Dar oportunidad para el aprendizaje por iniciativa propia y reconocer su mérito.
»  Generar responsabilidad.

«  Ensefiar a tomar decisiones.

«  Utilizar técnicas de equipo.

«  Proponer y planificar objetivos con la colaboracidn de los estudiantes.

Todas estas orientaciones generales deben adn encontrar la necesaria correspondencia y
manifestarse en la programacion a través de:

« Laclaridad en la formulacion de los aprendizajes que programemos. Cuanto mayor sea la
evidencia de este hecho, asi también sera mayor la posibilidad de establecer relaciones,
clasificaciones, comparaciones, analisis, etc... con los contenidos de aprendizajes nuevos.

« La disponibilidad de los conceptos previamente aprendidos al servicio de los aprendizajes
nuevos. Cuando esta disponibilidad no la consigamos, estaremos transmitiendo aprendizajes
mecanicos, memoristicos sin ningun poder de aplicacion.

« La discriminaciéon de los conceptos adquiridos. Los aprendizajes deben ser captados en
relacion con los demas; si no fuera asi estariamos ensefiando contenidos confusos, inconsistentes
y efimeros.

« Laestabilidad y consistencia de lo aprendido en relacién con los principios anteriores y con
la permanencia motivadora de esos aprendizajes.

12. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS, INCLUIDOS MANUALES Y LOS
LIBROS DE TEXTO PARA LOS ALUMNOS.
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« Apuntes, presentaciones, actividades y ejercicios, que seran el guion conductor de los
contenidos a desarrollar.

« Libro de texto, que se utilizara como material de apoyo y consulta: Aplicaciones informaticas
para el comercio, Montafiez, F. (Paraninfo).

« Internet, donde se dispone de articulos de prensa y revistas especializadas.

* Informaticos: ordenadores, impresoras, escaner, pizarra digital, DVD...

« Impresos: se utilizaran de forma excepcional debido a la situacion sanitaria actual.

« Audiovisuales: pizarra digital, television, teléfono movil, video, camara digital y de video.
»  Material escolar fungible diverso

13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Debido a la situacién sanitaria actual, las actividades complementarias fuera del aula no son
oportuno hacerlas. No obstante, si la situacion lo permite en el mes de mayo se realizara un desfile
basado en peliculas de cine en el Centro Comercial EI Tormes. El objetivo que se buscara
conseguir en este mddulo sera el de adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y
contingencias que se presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma
responsable las incidencias de su actividad. Para calificar el trabajo realizado, cada alumno
realizara un trabajo sobre los problemas que hayan surgido a lo largo de la preparacion del desfile
y las soluciones que se les ha dado a dichos problemas.

14. PROCEDIMIENTOS PARA  EVALUAR EL AJUSTE ENTRE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y LOS RESULTADOS ACADEMICOS OBTENIDOS

. Grado de cumplimiento de objetivos y capacidades propuestos, de la metodologia y la
temporalizacion.

« Realizacidn de las actividades programadas.
« Porcentaje de alumnos que tiene calificacion positiva en cada evaluacion




